
Offer #2025-09190

Juriste contrats et propriété intellectuelle
en contrat d’apprentissage (F/H)
The offer description below is in French 

Contract type :  Apprenticeship contract

Renewable contract :  Yes

Level of qualifications required :  Bachelor's degree or equivalent

Fonction :  Apprenticeship Support functions

About the research centre or Inria department

Le centre Inria a été créé en 1986 et est devenu le Centre Inria de l'Université de
Lorraine en 2023, il comporte aussi une Antenne Inria de l’Université de
Strasbourg. Sa dynamique s’inscrit dans le développement du site lorrain avec
l'Université de Lorraine et du site strasbourgeois.

Son action mobilise environ 450 personnes, scientifiques et personnels d’appui à la
recherche et à l’innovation, issues de 38 nationalités.

Context

Inria, organisme public de recherche est l’institut national de recherche en sciences
et technologies du numérique. La recherche de rang mondial, l’innovation
technologique et le risque entrepreneurial constituent son ADN. Au sein de 220
équipes-projets, pour la plupart communes avec les grandes universités de
recherche, plus de 3 900 chercheurs et ingénieurs y explorent des voies nouvelles,
souvent dans l’interdisciplinarité et en collaboration avec des partenaires
industriels pour répondre à des défis ambitieux. Avec ses neufs centres de
recherche régionaux, Inria accompagne le développement des grandes universités
de recherche, au cœur des écosystèmes industriels et entrepreneuriaux du
numérique en France.

Au sein du centre Inria de l'Université de Lorraine, le service des affaires
juridiques (SAJ) met au service du centre ses compétences et son savoir-faire dans
le domaine juridique dans le cadre imposé aux organismes publics de recherche. Il
assure un rôle de conseil et d’expertise juridique au sein du centre et veille plus
généralement à la sécurité juridique et à la conformité des activités et projets de
celui-ci.
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Contrat d'apprentissage d'un ou deux ans selon si Master 1 ou Master 2.

Poste basé à Villers-lès-Nancy

Assignment

L'apprenti(e) juriste contrats et propriété intellectuelle, de niveau M1 (Master 1) ou
M2 (Master 2), travaillera sous l'autorité hiérarchique de la responsable du service
des affaires juridiques (SAJ) du centre et sous l'autorité fonctionnelle de la
Direction aux Affaires Juridiques (DAJ).

Elle/il sera en contact étroit avec les scientifiques ainsi que les différents services
du centre, notamment le service chargé du transfert et de l'innovation et le service
administratif et financier.

Elle/il conseille les services et équipes de recherche sur tous les sujets relatifs au
droit des contrats, de la propriété intellectuelle et de la protection des données
personnelles.

Elle/il intervient dans toutes les phases de contractualisation des partenariats de
recherche.

Elle/il est notamment en charge de l’analyse, la rédaction de contrats liés à
l’activité scientifique du centre avec les partenaires académiques et industriels et
participe à leur négociation.

 

Main activities

L'apprenti(e) (H/F) sera encadré(e) et accompagné(e) par la responsable du SAJ
pour participer et prendre part aux activités du service qui sont notamment de :

Conseiller les services et équipes de recherche du centre sur les sujets
relatifs au droit des contrats, de la propriété intellectuelle et de la protection
des données personnelles
Analyser, rédiger et/ou valider les contrats, notamment les contrats de
confidentialité, conventions d'accueil, conventions d’hébergement,
conventions de prêt, licences de logiciels, contrats de recherche ou de
collaboration du centre avec des partenaires académiques et/ou industriels,
français et/ou étrangers
Assurer la prévention des risques juridiques de ces différents contrats
Participer au processus de mise en conformité au RGPD de projets de
recherche et du Centre en lien avec la Déléguée à la Protection des Données
(DPD)
Accompagner et conseiller juridiquement les porteurs de projets de création
de startups dans le cadre du programme Inria Startup Studio ainsi que
négocier, rédiger et analyser les éventuels contrats associés (convention de
maturation, licences, collaborations de recherche, prestations de service) en
lien avec les CPPI



Participer à l’implémentation des accords de consortium des projets
européens avec la responsable des affaires juridiques, le project manager et
le chargé des partenariats européens
Mener à bien le processus de signature des contrats
Veiller à la bonne exécution des contrats du centre en lien avec le STIP et
également le SAF sur les aspects financiers
Participer au réseau des juristes de l’institut (groupe de travail, séminaire...) 
Suivre l’évolution de la législation et de la jurisprudence dans le domaine du
droit du numérique.

(Cette liste d’activités du service est non exhaustive)

Skills

Master 1 ou 2 spécialisé en droit de la propriété intellectuelle et du numérique,
droit des contrats ou droit des affaires

SAVOIR :

Solides connaissances dans l’un ou plusieurs des domaines suivants :
propriété intellectuelle, droit de l’informatique ou des NTIC, droit des
contrats, droit de la protection des données personnelles
Connaissances en droit des logiciels, droit d’auteur, licences libres et open
source.
Maitrise de l'anglais à l'écrit et à l'oral

SAVOIR-FAIRE :

Disposer de bonnes qualités rédactionnelles
Savoir analyser les textes législatifs, les textes réglementaires nationaux et
européens, et la jurisprudence
Savoir rédiger un argumentaire juridique
Savoir apprécier et évaluer un risque juridique
Savoir préconiser des solutions juridiques adaptées

SAVOIR-ÊTRE : 

Savoir travailler en équipe
Sens de l’organisation et de l’anticipation
Force de proposition
Capacité d’écoute et de conviction
Diplomatie et qualités relationnelles
Esprit curieux et ouvert

La maitrise des outils multimédias collaboratifs, informatiques et bureautique
serait fortement appréciée. 

Benefits package

Restauration subventionnée



Congés: 7 semaines de congés annuels + 10 jours de RTT (base temps plein)
+ possibilité d'autorisations d'absence exceptionnelle (ex : enfants malades,
déménagement)
Prestations sociales, culturelles et sportives (Association de gestion des
œuvres sociales d'Inria)
Accès à la formation professionnelle

Remuneration

Selon la règlementation des contrats d'apprentissage.

Contrat apprentissage uniquement

General Information

Town/city : Villers lès Nancy
Inria Center :  Centre Inria de l'Université de Lorraine  
Starting date : 2025-10-01
Duration of contract : 12 months
Deadline to apply : 2025-08-27

Contacts

Inria Team : SAJ-NGE (DAJ)
Recruiter :
Wagner Aline / Aline.Wagner@inria.fr

About Inria
Inria is the French national research institute dedicated to digital science and
technology. It employs 2,600 people. Its 200 agile project teams, generally run
jointly with academic partners, include more than 3,500 scientists and engineers
working to meet the challenges of digital technology, often at the interface with
other disciplines. The Institute also employs numerous talents in over forty
different professions. 900 research support staff contribute to the preparation and
development of scientific and entrepreneurial projects that have a worldwide
impact.

The keys to success

Se sentir à l'aise dans un écosystème technologique et scientifique au contact
de chercheurs travaillant sur les technologies numeriques du futur,
Savoir s'adapter à un environnement de recherche fondamentale dans le
numérique en constante évolution soulevant des défis majeurs pour la
propriété intellectuelle et pour d'autres domaines d'action compte tenu de
son caractère multidimensionnel (éthique, juridique, politique etc.),
Aimer communiquer avec pédagogie, apprendre et écouter sont des qualités
essentielles pour réussir chez Inria.

http://www.inria.fr/centre/nancy
mailto:Aline.Wagner@inria.fr


 

Warning : you must enter your e-mail address in order to save your application to
Inria. Applications must be submitted online on the Inria website. Processing of
applications sent from other channels is not guaranteed.

Instruction to apply

CV et lettre de motivation obligatoire

Le poste est ouvert aux apprentis uniquement.

Defence Security : 
This position is likely to be situated in a restricted area (ZRR), as defined in Decree
No. 2011-1425 relating to the protection of national scientific and technical
potential (PPST).Authorisation to enter an area is granted by the director of the unit,
following a favourable Ministerial decision, as defined in the decree of 3 July 2012
relating to the PPST. An unfavourable Ministerial decision in respect of a position
situated in a ZRR would result in the cancellation of the appointment.

Recruitment Policy :
As part of its diversity policy, all Inria positions are accessible to people with
disabilities.


